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La séance débute § 20031

Le pracds-verbal de la séance du Consell Municipal du Lundi 30 septembre 2024 est approuvé & Funanimitéd
des membres presents,

IRef: | 2024-51 |

1].2AC de la Plesse Tranche 4 - Vente de lots

La délibération 2024-51 a &t rectifié pour erreur matérielle (erreur de superficie du lot 4-10).
Lz Mairie a requ des promesses d'achat pour des lots de [a trancha n*4 de la ZAC de [a Plesse.
Vi |'avis des Domaines n"2022-35109-45794 en date du 07/07,/2022,

Aprés en ovoir délibéré, le Conseil Municipal dédde :

« [evendre les lots ci-apras sous les conditions suivantes :

f°de | N”parcefle Momiz} acquéraur(s] Adrasse superficie | Prix de venie
kot Cadastrala
rA. &t Mme CHEVHIER 2 La Mongie
L - E
4-10 70 n 30 Bexigrire 68 thara 38580 Domaiain 535 mf Gl 630
. ; Le Bas Moncal
' Hn*316 B, LECUC Dawid J5630 Bals 200 m’ A5880€
r . 4 La Gergudsare
4-37 fnt3aE . PAAIGRET Patrice 15370 Etrelies 463 i 55560 £
, 22 Rue d'Anjou
: * ; 539 m? 76 GEO €
ERE 2 at333 b, EHERVILLE Julier 53540 Cull T
WMime PRIEUR Amandine
462 | 20035 | etMadame MONNET T4 BuRdEE Nopey 608 m? 73 DBO €
Pl 35370 Ewrelies

¢ De charger Maitre DDY-AUDRAIMN, notaire de la Commune, de rédigar 'acte notarié,

Reésultat du wote a l'unanimité pour : 22 {contre ;) abstentions : O




Considérant que la comvention avec |z Poste arrive 3 écheance,
Considérant que le Consell Municipal doit e prononcer sur la durés de a3 prochaine comvention,

Le premier adjoint présente les 5 changements / points importants relatifs & cette nouvelle comeention :

— Création d'un nouveau dispositif de dialogue structuré entre La Commune. La Poste et o
Commission Départementale de Presence Postale Tertitoriake,

—  Mamtenic 12 heores d'ouverture minimum par semame. En cas de modification des horalres
d'ouveriure, lacommune dolt prévenie 20 jours avant I'établissement d'attache,

-  Une durée de convention n'est plus tacitement renouvelable. Le Conseil Municipal doit se
prononcer sur & durée de la Convention [entre 1 et 3 ansh

—  LUne nouvelle offre de services : offre La Poste Mobile, tableties Ardoiz pour seniors, dispositif
\ieillez sur mes parents...

—  Une rémunération valorsant Mactivité de Fagence postale: si Factivité générée engendre un
montant supérieur & Findemmnité forfaitaire garantie [1 185 €/mois], la commune percolit une
rémunération plus devée.

Aprés en avair délibéré, le Consell Municlpal décide :
De rencuveler la convention avec La Poste pour une durde de 9 ans,
— Dfautoriser Madame Le Maire ou & défaut 'un des adjolnts, & signar tous les documents relatifs &
e dossier.

Reésultat du vote a 'unanimité pour : 22 {contre : 0 abstentions : 0]

Arriwée de Mme SOUVESTRE Melanie

La FGDOM 35 [Fédération des Groupements de Défense contre les Organismes Muisibles d'llle et Vilaine)
propose a kB Commune de renouveler la Convention Multi-Services pour la période 1025-2028. Lactuelle
camvention prend fin au 31 Décambre 2024,

Four information, 90% des Communes du Departerment d'flle et Filsine sont partenaires de la FGDON 35.

Cette convention permet & [a Commune d'accéder & une liste de services tels que Maccds au diagnostic de
futte et de sunceillamce contre be frelon asiatique, "acces au programme de lutte contre les ragonding, kes
chenllles urticantes, kes corneilies noires, les plantes invasives..

Catte convention permet le prét de matériel de piegeage, I'accés & des conseils technigues, & la fomation
gratuite des agents aux méthades de lutte cantre les taupes...

La cotisation annuelle est revue a la hausse, et passe de 165€ & 1B5€ pour [3 période 2025-2028 en raison ;



- da la nécessité de développer des mesures de litte nouvelles contre le ragondin et l2 rat musqué, qui an
ralson du réchauffement climatique, ont augmenté leur rythme de reproduction et générent des problémes
sanitaires préctoupants,

- la compensation par la régie de lechniciens de la baisse progressive du nombre de béndvoles investis dans
les missions d'intérét gendral,

- la gestion complexe et évalutive du dossier « frelon asiatique o,

- det changes générales de fonctionnement et diinvestissement plus importantes liges a Maugmentation des
colts de transport et du matériel,

- le développemaent de compétences supplémentaires face a "apparition de nouvelles problématiques

Aprés en avoir délibéré, le Consell Municipai décide ;
- De renowveler la convention multi-services avec la FGDON 3% pour la période 2025-2028,
Dravtorser Madame Le Maire ou & défaut Pun des adjoints, 3 signer tous les docurnents relatifs a
CE Jdosser,

Résultat du vote a Funanimité pour: 23 {contre [ 0 abstentions - 0}

[Ret: | 202454 |

4} nale : Adhésion & |a convention avec fa Soclé Animaux

Considérant 'imterruption du contrat avec "Arche de Nos Compagnons a compter du 31 décembre 2024
pour cause de cestaton d'activite,
Considerant la nécessité d'établic une convention avec la Société Protectrice des Animaux,

Le premier adjoint présente les principales modalités de cette nouvelle conventian.

Durée du contrat;

la convention prendra effet & compter du ler janvier 2025 jusqu'au 31 décembre 2025, Elle est
reconductible tacitement pour une durée d'un an dans la limite de trois anndes consécutives, sans
pouvolr se poursuivre au-deld du 31 décembre 2027, sauf dénonciation expresse par la Personne publigue
contractante adressée 3 la 5PA par lettre recommandée avec avis de réception au moins trods mols avant la

date anniversaire du Contrat.

Mature des 2

La SPA assure la prise en charge des chats et chiens en état d'errance ou de divagation (au sens de |'article
L212-23 du Code rural et de la Pache Maritime] sur e tarritoire de la Commune.

La capture des animaux errants peut &tre sollicités par la Commune 24 heures sur 24, 7 jowrs sur 7.

Adresse et horaires de la fourrigre :

Fourriére Refuge SPA La Prairie 35370 Saint-Germain-du-Pinal

Horalres d'ouverture de la fourriere pour le dépat des animaas :

ou lundi au vendredi, de B8R435 & 1Zh puis de 13h45 & 17h30 ; Le samedi de 8hd5 & 11h45 puis de 13h45 &
17h30 ; Le dimanche, de 9h & 11h45 puis de 13h & 17h30,

Horzires d'ouverture au public pour récupération des animaux sont :

Tous les jours de 10h & 12h puis de 13h & 17h, sauf le jeudi, jour de fermeture du site au public.




Exclusions du comtrat
Me sont pas comprises dans lg présent Contrat :
= Les missions de ramassage des ankmaux morts,
= L'acrueil des chats errants au sens de Particle L 211-27 du code rural et de la péche maritime.

Prix des prestations :
La prestation de caplure et de transport des animaus errants sera facturée la somme de 40 € [guarante
eros) toutes taxes comprises par animal captoré et conduit en fourriire.

En contrepartie des prestations de fourri&ére animake, [a Collectivité versera une redevance caloulée comme
sult : Redevance annde M = Nembre d'habitants en année M * le taril par habitant fixé pour I"année N

Redevance année N+l = Nombre d habitants en annde N+1 * le tarif par habitant finé pour année N+ 1 ;
Redevance année N+2 = Mombre d’habitants en année N+2 * le tarif par habitant finé pour année N+ 2 ;

Révision annuelle du prix des prestations de fourrigére animale :

Les prestations de fourrigre animale sont fxées par péricde d'uns année.

En conséquence, pour Fannées 2025 [M) et pour la reconduction des présentes, la révision du prix des
prastations de fourriére animale ne fara pas Fobjet d'un avenant, ces modifications étant établies dans le
présent Contrat.

Pour Pannée 2025, le tarif par habitant fixé est de 1,13 €77C;

Pour l'année 2026, le tarli par habitant fixé est de 1,16 £ TTC;

Four Fannég 2027, le tarif par habitant fixé est de 1,20 € TTC,

Aprés en auoir délibérd, le Consell Municipal décide

—  Dastoriser Madame Le Maire ou 3 défaut I'un des adjoints, 3 signer tous les documents relatifs &
ce dossler,

F2sultat du vote 3 'unanimité powr : 23 (contre : 0 abstentions : 0}

[Ref: | 2024-55 |

5) Relai Enfance ; ant & la tion de fonctionnement

Wu le code géréral des collectivités termtoriales,

Wu les articles L 214-2-1 et D 214-9 duv code de Faction sociale et des familles,

Yu la delibération 2017-88 du 11 décembre 2017 approwvant Fadheésion a fa convention de fonctionmement
entre les communes membres du relais,

Yu la délibération 2021-60 du 29 novembre 2021 approuvant be renpuvell=ment de la Corwentlon
Territariale Globale entre les communes membies du RPE,

Le relais Petite Enfance Argentré du Plessis-La Guerche de Bretagne regroupe 19 communes Bées entre
glles par une comvention de foncionnement qui déefinit les missions et le foncbionnement du relais petite
enfance.

Farmi ces dispositions, figurent les modalibés financiéres de répartition entre les communes du reste &
charge des depenses de fonclionnement et dimestissement ldes & un exercice, La elé de rdpartition
sctuelle de ces dépenses est basde sur le pourcentage d'assistants maternels agrdes par commune pour les
cormmunes disposant au molns de 3 sssistants matemels, ainsi gue sur un Forfait pour les communes
présentant maing de 3 assistanis matemels (soit de 04 I assistants maternzls),



Il apparaft nécessalre de faire dvoluer ce systéme de répartition, Let élus des communes membres, qui en
ont dédbattu lors du comité technigus en date du 3 avwil 2024, se sont actordés sur la mise en place d'une
nouvell clé de répartition.

Les participations financiéres de chaque commune seront désormals calculées pour 50 % au prorata du
nombre d'assistants maternels agnéds par commune [Sources @ données C 35 au Ler janvier 2013] et pour
50 % au prerata du chiffre de [a population de chague commune (Sources ;| Insee, RF20LS et RPICZL
axploitations principales en peographie au 01,/01/2024), En effet, cette double reférence d'une par, refléte
davantage la spécificité de chague commune et d'autre part, évite Fapplication du systéme de forfail gui ne
permet pas tenir compte des évolutions budgétalres du service,

Aprés en avoir défibéré, le Consell Municipal décide ;

-  [DFapprouver |"avemant 3 la convention de fonctionnement du Relais Petite Enfance [RPE)
A021-20E5,

- D'autoriser Madame Le Maire ou & défaut ['un des adjoints, a signer tous les documents relatifs &
e dossier.

Résultat du wote a l'unanimité pour ; 23 (contre : 0 abstentions : 0]

|Réf: | 2024-56 |

6] Convention d'Assistance & Maitrise d'Ouvrage du Syndicat d'Urbanisme

Considérant le projet d'Etude de programmation urbaine préalable § faménagement et 3 |3 densification
du centre-bourg,

Considérant la nécessité d'établir une convention avec le Syndicat d'lUrbanisme du Pays de Vitré pour une
mission d*Assistance 3 Maltrise d’'Ouvrage,

Le premier adjoint présents le projet ' Etude de programmition urbalne préalable & Faménagement et @ |a
densification du centre-bourg, Le premier adjoint expose les principales modalités de ceite convention.

La comwvention sera étabiie pour une durée de & mols,

La mission d'gssistance & maitrise d'ouvrage comprendra les tiches suivanies :

- Phase 1 ; Assistance a la définitlon des bespins

- Phase 2 : Elaboration du dossier de consultation des bureaux o’ études pour la mise en cauvre du projet
{Awis d*appel public 4 la concurrence, Réglement de consultation, Acte d'engagement, Cahier des clauses
particuliéres).

- Phase 3 : &nalyze des offres ef assistance au chalx du bureau détudes, y compris audition et négociation
{le cas echdant),

Compte tenu des tiches définies, le temps de travail du personnel affecté & cette mission est estime entre
8 a 10 demi-journées d'intervention, réparties de la mankére suivante :
-  Phates 1 &2 1 4 demi-joummess,
- Phase 3: nombre de demi-journdes facturdes défini en fonction du nombre d’offres reques |
Jusqu'a 5 offres recues; 4 demi-journées,
De 64 7 offres recues ; 5 demi-jou rmées,
Flus de 7 offres regues - 6 demi-journées



Maodalités financieres ;

Le Syndicat d*Urbanisme du Pays de Vitré fecturera ses prestations a la Commune au pris forfaitaire de 350
£ (trods cent cinquante Euras) la demi-journde d assistance

Les prix de la présente convention sont fermes el non aclualisables,

It pourront Faire Mobjet de révision par vole d'avenant, approuveé par les parties.

Aprés en avoir déllbére, le Consell Municipal décide :

= [Mautoriser Madame Le Maire ou 3 défzut l'un des adjoints, & signer tous les documents relatifs 4
o dossier

Rézultat di vate & Munanimitd powr @ 23 (contre - 0 abstentions @ 0)

[Ref: | 2024-57 |

7) vitré Communauté : Avenant & la convention d'adhésion au service commun conseil en dnergie
partagée

L= premier adjoin; expose ;

Vu ko code panéral des collectivités territoriales

Wu la delibération n* 77 du Conseil d'agglomération du 29 avril 2016 portant créaton du service commun
# Conseil en Energie Partagé o ;

Vu la déliberation n® 2013 134 du Conseil d'agglomaration du & juillet 2018 validant Pavenant &
convention de service commun « Conseil en Energie Partagé » ;

Vu la délibération n® 2024 234 du Comsedl d'agglomération du 14 novembre validant Pavenant & la
convention d'adhdsion au service commun conseil en énergie partagd ;

Considérant la nitcessité d'actualiser les dispositions de mise en omeuvre des services cammuns, afin de
premdre en compte leurs évolutions depuis leur création ;

Considérant le souhait de revair les modalités financiéres, en particulier ke calcul de Fazsietre dans le but de
la mettra a jour mais aussi de |e rendre pérenne ;

Considérant I'étude de contréle de gestion interne réalisée courant 2024, visant a actualiser les cofits de
fonctionnerment propres au service de Conseil en Energie Partags, au regard notamment de la comptabilité
enalytique en viguewr ;

Considérant les nouveaux principes de calcul des codits tels que définis dans Farticle & de FPavenant,
proposés ot validés par ka Commission Locala d'Evaluation des Charges Transférées (CLECT) le 10 actobre
2024 ;

Considérant la CLECT comme la nouvelle mstance de sulvi des services communs ouverts 3 Fensemble des
communes et syndicats du territoire, en remplacement des Comités de Mutualisation mentionnés dans les
conventions inttiakes ;

Considérant la nécessité de mettre @ jour Fannexe 1, a savoir la fiche diimpact sur la gestion et
Forganisation des ressources humaines ;

Considérant la proposition, velidée par I3 CLECT, de réduire le délai de préavis de dénonciation de la
7



convention de 1 an 3 & mois ;

Aprés en avoir délibéré, le Consell Municipel décide :
- approuver 'avenant 4 ka convention d'adhésion au service commun de Consell en Energie Partagé et ses

ANMELES |
- I'auteriser Madame Le Maire ou 3 défaut |'un des adjoints, 3 signer Favenant avec Vitré Communaute.

Résuftat du vote a 'unanimité pour ; 22 (contre ; 0 abstention ; 1)

|Réf : | 2024-58 |

La présente convention définit les modalités de partenariat entre LE BENEFICIAIRE et L'DPERATELR
dans le cadre de la gestion des dassiers de Certificats d'Ecanomies d'Energie (CFF) pergu entre 2018
et 2023

P I

Le dispositif des Certificats d'Economies d&'Energie (CEE), instauré par la loi d'orentation de la
politigue énergétique de 2005 constitue I'un des principaux instruments de la politique de maitrise
de [ demande énergétique. Il repose sur une obligation de réalisation d'@conomies dénergie
imposéa par les pouvoirs publics aux vendeurs d'énergie, appelds les o obligés ». Pour satisfaire leurs
obligations, les obfigés doivent promouvoir activement I'efficacité énergétique et encourager la
réalisation de travaux d'économies d'énerghe chez les consommateurs d'énergie | meénages,
collectivités ou professionnels.

Le dispositif désigne par ailleurs d'autres acteurs, qualifiés « d'éligibles v, tels que les collectivites
locales qui peuvent également obtenir des CEE en contrepartie d'actions engendrant dés £conomies
d'énergie. Une fois obtenus, les CEE peuvent étre échangés et valorisés financiérement auprés des o
obligés » pour leur permetire de remplir keurs obligations d*$conomies d'énergle.

Le dispositif offre également 1a possibilité aux collectivités de se regrouper pour déposer des dossiers
de demande de CEE, En effet, un certaln volume de travaux est necessaire pour déposer un dossier
CEE. Le groupement permet donc & une collectivité qui aurait des difficultés & atteindre sewle o
wolume, de valoriser financiérement ses opérations d'économbes d'énargie.

Au travers de sa qualité de chef de file pour exercice des compétences relatives & Pénergie et au
climat, la Région Bretagne se propose de jouer le rdle de « regroupeur » pour permettre
I'ensemile des collectivités bretannes d'accéder 4 ce dispositif. Les collectivitds ne disposant pes de
compétences spécifiques en interne peuvent intégrer le groupement et faire appel & un acteur
compétent de leur territaire.

Depuls 2013, Vitré Communauté accompagne hes collectivités du territoire dans la valorisation
financiére des travaux d'éconarmbes d'énergle au travers du dispositif des CFE

Au travers de rette convention de partenariat qui s'inscrit dans la dvnamique du groupement
régional de valorisation des Certificats ' Beonomies d' Enargie portée par la Région Bretagne, Vitré
Comrmunauté développe son accompagnement aupres des collectivités du territoire pour la gestion
des dossiers de CEE pour la période 2018-2024,

Le premier adjoint axpose



Vu le Code Général des Colectivitds Terrtoriales (CG.C. T.] et notamment ses artbcles L 14132-1,
L2224-8,L 212129, L .2221-1 ot subrants, L. 5211-5 1ll, L5214-16, R.2321-1 et suivants |

Wu la loi fnoa 99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et 3 la simplification de la coopération
intercemmunale,

Wu la boi dite Grenelle 2 n o 2010-FES du 12 juillet 2010 |

Yu la loi n 0 20L0-1563 du 16 décembre 2010 de réforme des collectlvités territonales,

\iu la delibaration n® 77 du Conseil d'agglomeration du 29 avril 2016 portant “Création du service commun
Conseil en Energie Partage’ ;

Vu la délibération n® 2013 134 du Conseil d'agglomération du & juillet 2018 validant Pavenant a la
convention de service comman en Energie partagé et 'adhesion de la ville de Vitre ;

Vu la délibdration n*2024-253 du Conseil d’agglomeération du 14 novembre 2024 validant la convention
pour le versement des CEE aux communes adhérentes pour 2024,

Considérant que le dispositif des CEE est l'un des princlpaux Instruments pour encourager la maitrise de la

demande énergetique et que les coflectivités locales peuvent bénéficier de o2 dispositif =n réalisant des
apérations d'éconamies d' énergie ;

Considérant gue Vitré Communaulé accompagne depuis 2013 les collectivités du Rerritoire dans la
valorisation des travaus d'économies d'énergie, dans e cadre du dispositif des CEE ;

Considérant la nécessité pour les collectivités du territoire de se regrouper afin d'atteindre k& volume de
ravais reguis pour déposer des dossters de demande de CEE ;

Considérant la volonté de Vitré Communauté de prolongsr cet sccompagnement pour la periode
J025-2027 & travers une convention de partenariat permettant de valoriser bes CEE pour le campte des
communes du territoire ;

Considérant que la présente convention wvise & définir les modalités de partenariat entre Vitré
Commumnsute, en tant qu'Dpérateur, et les communes béneéficiaires pour la gestion des dossiers de CEE ;

Considérant que les CEE géndrds par bes actions d'économies d'énerge des communes béndficaires seront
walorlsses fmancitremeant par Vitré Communauts, selon les modalités définies dans la convention.

Aprés en avoir delibére, le Conseil Municipal décide :

- d'approuver la convention de partenariat relative 3 la valorisation des Certificats d'Economies d'Energie
des collectivites de Vitré Communaute ;

- dautoriser Madame lz Maire ou a défaut 'un des adjpints, 3 signer kb convention avec Vitrd
Comrmumnaute,

RAdzultat duwvote a l'unanimité pour @ 22 (contre : 0 abstention : 1)

[Réf: | 2024-59 |

9} Nitréd Communawté : Convention pour le reversement ificats d' mie d' AUX

communes adhérentes pour 2025-2027

La présente convention définit les modalités de partenariat entre LE BENEFICIAIRE et L'OPERATEUR
dans le cadre de la gestion des dossiers de Certificats ' Economies o Energle (CEE),



Préambuls

Le dispositif des Certificats d’Economies d*Energie [CEE), instauré par la lol d'orientation de &
palitigue énergétiqus de 2005 constitue Fun des principaus instruments de la politique de matrise
dz la demande énergétique. Il repose sur une obligation de réalisation d'économies d'énerge
imposée par les pouvelrs publics aux vendeurs d'énergie, appelés les « obligés ». Pour satisfaire lewrs
obligations, les obfigés dolvent promouvolr activement Fefficacité anergétique el encourager @@
réalisation de travaux d'économies d'énergie chez les consommateurs d'énergie @ ménages,
collectivités cu professionnels,

Le dispositif désigne par silleurs d'autres acteurs, qualifiés « d’éligiblas », tels que les collectivités
locales qui peuvent également obtenir des CEE en contrepartie d'actions engendrant des économies
d'énargie, Line fois obtenus, les CEE peuvent &tra dchangés et valorisés financiérement aupres das «
obligés » pour leur permettre de remplir leurs obligations d'économies d’énergie.

Le dispositif offre également la possibilité aux collectivités de se regrouper pour déposer des dossiers
de dermande de CEE, En effet, un cerfain volume de travaux est nécessaire pour déposer un dossier
CEE. Le groupement permet donc & une collectivité qui aurait des difficultés a atteindre seule ce
volume, de valoriser financigérement ses opérations d économies d' énergie.

Au travers de sa qualité de chef de file pour Pexercice des compétences relatives & I'énergie et au
chrmat, la Régipn Bretzgne se propose de jousr le rdle de « regroupeur » pour permeiire
I'ensemble des coBectivités bretonnes d'accéder & ce dispositif. Les collectivités ne disposant pas de
compétences spécifiques en interne peuvent intégrer le groupement et faire appel & un acteur
compétent de leur terriloine,

Depuis 2013, Vitrd Communauté acompagne les collectivités du territoire dans la valorisation
financiére de: travaux d'économies d'énergie au travers du dispositif des CEE

Al travers de cefte convention de partenariat qui s'inscrit dans la dynamique du groupement
régional de valorisation des Cerificats d'Economies d'Energie portée par la Reégion Bretagne, Vitné
Communauté développe son accompagnement auprés des collectivités du territoire pour la gestion
des dossiers de CEE pour la péricde 2025-2027,

Le premier adjoint expose

Vu le Code Géndral des Collectivités Territoriales |[CG.C, T.) et notamment ses articles L. 1412-1,
L22724-8, L.2121-29, | .2231-1 et subvants, L. 5211-5 00, 15214-16, R.2221-1 et suivants ;

Vu Ia loi n o0 99-5B6 du 12 juilet 1999 relative au renforcement et a la simplification de la coopération
Intercommunale,

Vu la loi dite Granelle 2 n o 2000788 du 12 juillet 2010 .

Vu la loi no 2000-1563 du 16 décembre 2010 de réforme des collactivitas territariales,

Vu Iz délibération n™ 77 du Conszil d'agglomeération du 29 avril 2018 portant 'Création du service commaun

Cansell &n Fnergie Partags’

Vu la délibération n® 2018_134 du Conseil d'agglomeération du & julllet 2018 validant V'avenant a la
convention de sarvice commun en Energie partagé et I'adhésion de la ville de \Vitré ;

Vu la délibération n"2024-254 du Conseil d'agglomeration du 14 povembra 3024 validant la comvention
pour le reversement des CEE aux communes adherentes pour 2025-2027

Considérant que le dispasitif des CEE ast 'un des principaux instruments pour encourager la maftrise de la
demande dnergétique et que les collectivités locales peuvent bénéficier de ce dispositif en réalisant des
operations d'dconamies d'énergle ;

Considérant que Vitré Communauté accompagne depuis 2013 les collectivités du territoire dans Iz
valorisation des travaux d'économies d'énergie, dans le cadre du dispositif des CEE ;

Considérant |a nécessité pour les collectivités du territoire de se regrouper afin d'atteindre le volume de
travaux requis pour déposer des dossiers de demande de CEE ;
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Considérant la wolon®d de Vitré Communauté de prolonger cet accompagnement pour la période

2025-2027 a travers une convention de parenariat permettant de valoriser les CEE pour le compte des
commilines du territoin ;

Conaldérant gque |2 présente convention wvise & définie les modalités de partensriat ntre Vitré
Communauté, en tant gu'Opérateur, et les communes bénéficlalres pour la gestion des dossiers de CEE ;

Considérant que bes CEE ganéres par les actions d'économies d'énergie des communes bénéficiaires seront
valerisdes financiérement par Vitre Communaute, selon kes modalites definies dans la convention,

Aprés en gvoir délibéré, le Consell Municipal décide :
- d'approuver |a convention de partenariat relative 4 la valorisation des Certificats d'Economies d'Energie
des collectivités de Vitré Communauté ;

- d'autoriser Madam= le Maire, ou son représentant, & signer la convention avec Yitré Communauté,

Résultat du vote a "'unamimite pour ; 22 [contre 1 O abstention : 1)

| R ;

2024-60 |

10} Convention de partenariat avec |a Région relative & la mise en euvre d'une gestion proupée
des certificats d' omies d” E

Vu k= code général des collectivités territoriales,
Vu le code de l'énergie et notamment ses articles L221-1 3 L.221-9etR.221-1 3 R222-12,

Vu Farréte du 29 decembre 2014 relatif aux modalités d*application du dis positif des certificats
d'économies d'énergie ;

Vu Farréteé du 4 septembre 2014 fixant la liste des éléments d’une demande de certificats d'économies
d'énergie et les documents & archiver par le demandeur ;

Vu la délibération n"17_DAICP_SA 06 du Consell réghanal en date du 22 juln 2017 fixant les délégatkons du
Conseil régional a sa Commission permanente,

Vu la délibération n® 200503 02 de la Commission permanente en date du 23 marz 2020 approuvant la
comvention type de partenanat relative a la mise en euvee d'une gestion groupie des certificats

i dconambe d' dnergie of autorisant ke Président di Conteil rdgianal d signer les conventions de partenanat
aver les collectivités territoriales of dtablistaments publics sollicitant la Bégion ;

Le premier adjoint expose @

Objet de la comventlon :

La présente convention 2 pour objet de mettre en ewvre e diEpositif de regroupement prévu a Farticle
L221-T du Code de Fanergie pour permetire au Demandeur de valpriser lzs actions de maitrise de B
demande en énergie réalisées sur son patrimoine, ou pour lesquelles le Demandeur a joué un rdle actif at
incitatif auprés du bénéficialre, sous la forme de Certificats d'Economies d’Energie.

Elle définit les modalités de partenariat, entre la Région et le Demandeur, pour Fobtention groupée des
Certificats d'Economies d'Energie Issus de travaux réalisés sur le patrimoine du Demandeur ou pour
kesouels le Demandeur a joué un rile actif et incitatif auprés du bénéficiaire

1/ Erre éligible au dispositif des CEE selon Farticle L221-7 du code de 'dnargie,
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2/ Désigner ka Région Bretagne en tant que Regroupeur, et ainsi "habiiter & obtenir pour son compte les
Certificats d'Economies d'Energie cormespandant aux actions de maitrise de la demande en énergie qu'il a
réalisées ou pour lesguelles il a joud un rdle actif et incitatif aupras du bédnéficiaire ;

3/ Disposer d'un compte au registre national des CEE [compta EMMY)

&/ Signer et respecier la charte d'ulilsation de la plateforme numérigue régionale ; en cas de non-respect,
le Regroupeur pourra bloguer accés du Demandeur & la plateforme ;

5/ Disposer de compétences en inteme pour Iglaboration de dossiers de demande de Cerificats
d'Economies d'Energle

1/ Permettre au minimum un dépit annuel d'un dossier de demande de CEE auprés du Pdke National des
Certificats ' Economies d'Energie |PNCEE) ;

2/ Assurer les Schanges avec Ie PAle National des Certificats d'Economies Energie ;

3, Créer un compte d'accés et mettre a disposition du Demandeur la plateforme nemérigue régionale ; a
défaut, up compte pourra Etre ouvert pour un Dparataur fiers,

Curde nvention !
La présente conventlon prend effet & compier de sa signature par les deus parties, pour une durée de trais
ans,

Elle sera reconduite de manigre tacte pour une période de trols ans. La durée totsle de |a présente
comventlon, reconduction comprise, sera de six ans maximwm,

Aprés en ovoir délibéré, le Conseil Municipol décide ;
' approuver avec la Région relative & la mse en ceuvre ' une gestion groupée des certificats of economies

d'Energles ;_
d"autariser Madame le Maire, ou son représentant, & signer la convention avec [a Région,

Résultat du vote a Munanimité pour ; 33 (contre © O abstention : Q)

[Rés: | 2023-61 |
11) Vitré Communguté : Convention de reversement des aides ACTEE aux communes adhérentes

La présente comvention définit les modalités de partenariat et les conditions financieres entre LE
BENEFICIAIRE £t I'OPERATEUR dans le cadre de la gestion des dossiers aux Appels A Projets {AAP} ACTEE,
Witré Communauté est laureate respectivement des AAP ACTEEL, ACTEEZ, ACTEE- CHENE 2, CHEMNE 3,
CHEME 4 avec l2 groupement porté par le coordinateur, be S0E35.

Dans Féventualité d'autres AAP proposé par la FNCCR, FOPERATEUR peurra y répondre pour le compte du
BENEFICIAIRE comme entité déposant les dosslers mutualises.

Préambule

La Fédération Nationale des Collectivités Concédantes et des Régles [FNCCR] est porteuse du Programme
CEE ACTEE? et ACTEE+. Ce programme, apporte un financement, via des appels a projets, aux collectivites
lauréates pour déployer un réseau d'économes de flux, accompagner la réalisation d'études
technico-économigues, le financement de la maitrise d'ceuvre, ainsi que Fachat d'equipements de suivi de
travaux de rénovation energétique.

Le Programme ACTEE+ vise & aider les collectivités & mutualiser leurs actions, & agir & long terme et ainsi a
planifier les travaux de rénovation énergétique tout en réduisant keurs faclures d'énergle. Le déploiement
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de pe programme dans bout le terrifoire national repose sur une implication forte des collectivités

territornales volontaires.

Considérant que la coopération entre les territoires état vivenent encourageée dans le cadre de P4ppel a
Projet ACTEE 2 SEQUOIA, le SDE3S, FALEC du Pays de Rennes, I"ALE du Pays de Fougéres, PALEC du Pays des
Vallons de Vilaine, Roche aux Fées Communautd, Communauté de Communes Bretagne Romantigue
Communauté, la Communauté de Communes Céte d'Fmerasde, Saint-Malo Agglomération et Viteé

Communauté ont dépose une candidature commune, portée par e 5DELS coordinateur du groupement.

Des dossiers de candidature ont &te deoosés auprés du Jury du Programme ACTEE pour la mise en ceuwre
des actions décrites dans lz candidature. Les membres du groupement pourront donc bénéticier d'un
accompagnement méthodologigue et de financements pour meitre en ceuvre des actions en matiere

d'efficacité énergétique validées par k= Jury.
Les dépenses dligibles sont de différentes natures ;
- Poste d"économe de flux,
— Acguisition d'outils de mesure et suivi des consommations énergeétiques,
-  Ftudes techniques,
- Missions de maitrise d'ceuvre,

— Prestathons d Assistance & Maftrise d"Duvrage (AMO] et sensibilization,

Ces actions s'inscrivent dans une demarche ghobale de reduction des consommations dénergie 2n

application des exigences imposéas par le décret tertiaire.
Le premier adjoint expose :

Vu le Code Geénéral des Collectivités Territoriales (CG.C. T.} et notamment ses articles L 1411-1,
LZz224-8 L 2121-25 L 2231-1 &t suivants, L 5211-5 i, L5214-1&, B.2221-1 et suivants ;

YVu la lol noo 99-586 du 12 jufllet 1939 relative au renforcerment et & la simplification de ka
cooperation intercommunale,

Wu la lol dite Grenelkz 2 n o 2000-788 du 12 juillet 2010

Wu la boi m oo 2010-1563 du 16 décem bre 2010 de réforme des collectivités territoriales,

W la délbération n® 77 du Consell d'agglomération du 29 avril 3016 portant 'Créatian du service
commun Conseil en Energie Partagé’ ;

Vu la délibération n® 2018_134 du Conseil d’agglomération du & julllst 2018 validant Favenant & la
convention de service commun en Energie partagé et Madhésion de la ville de Vitré ;

Considérant que |& Programme ACTEE a pour cbhjpectif de soutenir les collectivités dans la réalisation
d'études technico-fconomiques, la maitrise d'ceuvre et l'achat d'équipements pour la rénovation
énergétique, dans une démarche globale de réduction des consommations d'énergie ;

Considérant que la mutualisation des actions entre les territoires, encouragée par 'Appel & Projet
ACTEE, permet aux collectivités d'obtenir un accompagrement méthodalogigue et des financements
pour mettre en ceuvre des actions valldées par I Jury du Programme ACTEE ;

Considdrant gque Vitré Communauté, en tant gu'opdrateur, est lauréate des appels & projets ACTEE
et & deposé, en coordination avec le 3DE35 et d'autres terrtoires, des candidatures communes pour
béndficier des aides du programme ACTEE ;

Considérant gue cette convention de partenariat entre Vitré Communauté et les communes
bénéficiaires vise & définir les modalitds de pestion des dossiers de demande d'aides des
programmes ACTEE powr la périnde de 2023 5 2027 ;

Considérant que i3 présente comvention encadre la gestion, la coordination et la valorsation des
fides ACTEE pour soutenir les actlons dingénierie de rénovation &nergetigue des communes du
tarmtoire.
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Aprés en avalr déiiberd, le Consell Municipal dédide :

- d'approuver avenant & la convention de partenariat relative aux aides des programmes ACTEE de
Iz FNCCR des eollectivités de Viteé Communauté adhérentes au service commun de Conseil en

Energle Partage ; .
- d'autorser Madame le Maire, ou son représentant, 3 signer de la convention avec Vitre
Communaute.

Régultat du vote 3 l'unanimité pour; 23 (contre ; 0 absiention ; 0)

[met: | 2024-62 |

11) Ressources humaines : Détermination des taux de promotion pour les svancements de grade

Wi Pavss du Cormite Social Territarial du 34 actobre 2024,

Le premier adjoint rappelle & 'assemblée :

L'article L-522-37 du Code Général de la Fonction Publigue :

w Le pormnbre maxzimal de fonctionngires territorious, o lexception du codre d'emplal des agents de police
municipale, pouvant étre promus & ('un des grodes d'ovancement de leur codre d'emplais, est égal au
pracduit des effectifs des fonctionnaires territorioux remplissant les conditions pour cef ovoncemernt par un
taux de pramation. Ca toux est fivs por 'ossemblée défibérante oprés ovis du comite socinl territorial »,

C# taux permet de déterminer, & partir du nombre d'agents « promowvables » [agents remplissant |es
conditlons Individuefles pour béndficier d'un tel avancemen! de grade], le nombre maximum de
fonctionnalres pouvant &tre promus ace grade.

Le délibération dolt fixer ce taux pour chaque grade accessible par la voie de I'avancement de grade, a
l'exczplion des grades relevant du cadre d'emplois des agents de police municipale.

Lz loi ne prévoit pas de ratio plancher ou plafond {entre O et 100%).
Le premier adjoint présente les deux options possibles
= Option 1 : Le ratio commun a tous bes cadres d'emplois est fixé & 100 3,
— Option 2 : Choix d’un ratio variable selon le cadre d'emploi.
L"avis du CST a été solficité avec Foption 1.
Aprés en ovolr délibéré, le Consell Municipal dédde ;
—  De retenir Foption 1 et de fixer le ratic commun & tous les cadres d’empiois 3 100 %,

—  Dautoriser Madame Le Maire ou a défaut 'un des adjoints, & signer tous les documents relatifs a
ce dossiar,

Reésultat du vote & "unanimité pour : 23 (contre ; 0 abstention ; 0)
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[Réf: | 2024-63 |

13) Ressources Humaines ; Institution du temps partiel et modalités d'exercice

Lz premier adjoint rappalle a I"assemblée :
Le temps partiel et le temps partiel de droit constituent des possibilités daménagement du temps de
travall pour les agents publics,

Les principes ganéraux sont fixés par les dispositions |Bpislatives of réglementaires sulvanies -

- Articles 60 a 60 quater de ka Ini du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & ta Fenction
Pubfique Territoriale,

-Décret n*88-145 du 15 févriar 1988 relatif aux agents contractuels,

Cette autorisation est accordée soit de plein drait, soit sur demande en fonction des nécessités de service.

& Le temps partiel sur autorisation s’ adregse ;

Aux fonctionnaires titulelres et stagisires ocoupant un poste 3 temps complet, en activité ou en
détachement, ainsi qu'aux agents contractuels employés & temps complet et de mamére continuee depuis
plus d'un an, Les fonctiennaires & temps non complet sont exchis du bénéfice du temps parikel sur
sutorisation. Cetle exclusion est valable pour les agents occupant plusiecrs emplois 8 temps non complet,
meme sl leur durée totale d'activité est gale ou supéneure a un temps complet.

Lautorisation gqul ne peut étre inférieure au mi-temps, est accordée sur demande des intéressés, sous
de |3 continuite et du fonctignn compte tenu des i
damén Forganisation du travail.

% Le temps partiel de droit pour ralsons familiales s'adresse ;
Aux fonctionnaires titulaires ou stagiaires ccoupant un poste 4 temps complet ou non complet et aux
agents contractuels employés depuis plus d'un an & temps complet ou en Equivalent Temps Plein (E_T.P.).
Sous réserve de rempliv certaines conditions liées a des siluations familiales particuligres, le temps partiel
de droit est accordé sur demande des intéressés, dés lors gue les conditions d'octrol sont remplies.

Les motifs sont limitativement listas.

La réglementaticn précitée fixe le cadre général dans lequel s"exerce le temps partiel mais ne réglemente
pas certaines modalités qul doivent étre définies a I'échelon local, dans les imites déterminées par [a loi et
comple-tenu des besoins des services,

IV appartient donc au Conseil Municipal, aprés avis du Comité Technigue, d'ouvrir la possibliité d'exercice du
temps partiel sur autorisation dans I3 collectivité et d’en définir les modalités d'application. |l lul revient
notamment, dans les limites des dispositions légizlatives et réglementaires, d'opérer un choix parmi les
durées de service a temps partiel sur autorisation susceptibles d'atre retenues, ou décider, par exemple,
dexclure certaines fonctions du bénéfice du teimps partie| sur autorisation,

Il appartient ensuite au Maire chargé de l'exécution des décisions du Conseil Municipal d'accarder les
autorisations individuelles, an fonction des contralntes Hées au fonctionnement des services.

Vu fa ol n® B1-51 du 26 janvier 1984 modifie portant dispesitions statutaires relatives & la fonction
puablique territoriale, notamment ses articles 60 a 60 guater,

¥u le décret o’ 2004-777 du 29 juiller 2004 relatif 3 1a mise en ceuvre du temps partiel dans la fonction
publigue territoriale,

Wu l'aviz du comits social territorial en date du 24 octobre 2024,

Cansidérant qu'il y 2 liew de définer les modalités d'exercice du travail @ temps partlel des agents titulaires
et des agents contractuels par les agents de la collectivité,
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Le pramier adjoint propose au Conseil Municipal d*instaurer le temps partiel sur autorisation uniguement
pour ba: agents fonctionnalras.

Le premier adjoint présente les modalités d'exercice du temps partiel.

Art i rtiel sur autorisa

L'sxercice des fonctions 4 temps partiel sur autorisation est sutorisé, sous réserve des nécessités de la
continuité et du fonctionnement du service et compte tenu des possibllités daménagement de
I'organisation du travail, pour les agents stagiaires et titulaires 4 temps complet.

Catégories d'agents

Pour des rasons de continuité et de fonctionnement des services, les agents occupant les postes de
Directeur Général des Services, Responsable des Services Techniques et Responsable Finances seront exclus
du dispasitif,

Cluotités ;

Lexercice des fonctions & temps partiel sera accordé pour la quatité de BO % d’un temps plein

Demande :

La demande doit étre formulée par 'agent au moins 3 mois avant la date souhaltée. Les autcrisations
seront accordées pour des périodes dont la durée sera comprise entre & mois et an, au cholx de "agent.
Ebes seront renouvelables pour la méme durée par tacite reconduction, dans la limite de 3 ans. Au-dela, ces
périndes peuvent étre renouveldes sur demande expresse de l'intéresséle).

Poursa part, la collectivité fera connaitre & intéressé sa décision éventuelle de refus du renauvellement 2

mois avant le terme de b période en cours.

Article 2 : Tamps partiel de droit
L'exercice des fonctions & temps partiel de droit est octroyé pour ralsons familiales aux agents stagiaires et
titukaires & temps complet et a temps non complet.

L& bem rraison familiale gst ace : les cas sulvanis ;

~ & Poccasion de la nalssance ou de I'adoption d'un enfant (jusgu’au 3éme anniversaire de Penfant
o

- Jusqu'i Fexpiration d’un delai de 3 ans & compter de Famrivée au foyer de lenfant adopte),

—  pour donner des solns & son conjoint, a un enfant a charge ou aun ascendant atteint d'un handicap
nécassitant [a présence d'une tierce personne ou victime d'un accident ou d'une maladie grave,

= pourcréer ou reprendre une entrepriss,
aux personnes visées  Particle L 5212-13 du Code du travail (17, 27, 2°, 47, 9 10" =t 11}, aprés avis
du médecin de prévention.

- Dans le cadre du congé de solidarité familial institué par les décrets n"2013-67 et 2013-68 : 'agent
bénéficiaire d'un tel cangsé peut demander 4 exercer ses fonctions dans le cadre d'un temps partiel
de drolt, pour une durée maximale de 3 mos renouvelable une fois.

ofites
L'autorisation d'exercer les fonctions & temps partiel sera accordée pour les guotités suivantes @ 50 %, & %,;
70 % et B % du temps plei.

Asitorisation et demands ;

Les autorisations seront accordédes sur demande des intéresses, dés lors que les conditions d'octror sont
remplies. Les agents qui demandent & accomplir un temps partiel de droit pour raizons familiales devront
présenter les justificatifs afférents sux motifs de leur demande,
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Les autorisations seront accordées pour des périodes d'un an. Elles seront rencuvelables dans les limites
prévues par le décret n® 2004-777 du 29 juillet 2004, Les demandes d'autorisation devront tre présentees
3 mols avant la date souhaitée.

Article 3 : Dispositions communes

La réintégration anticipée 3 temps complet pourra intervenir pour mobif grave sans délai,

Les conditions d'exercice du temps partiel [exemple ; changement de jour ..) sur & période en cours
pourrent étre madifides sur demande die Fagent usiquement [en cas de ndcessité absolue de service),
prégentée au moins 2 mois avant la date souhaitde.

Ak i

Lorganisation du travail se fera selon les modalités suivantes © organisation hebdomadaire,

Aprés réintégration & temps plein, une nouvelle autorisation d'exercice du travall & temps partiel ne sera
accordée quiapres un délal de 3 ans.

Le nombre de jours RTT des agents & temps partiel sera calculé au prorata du service & temps complet,

Les agents autorisés & travalller & temps partiel pewvent bénéficler d'autorisations d'absence, accordéss
s0us réserve des nécessités de service, au prorata de la durée de service effectud et des horaires variables

Pas de remplacement des agents étant & ternps partisd,

Aprés en avoir délibérg, le Consell Municipal décide :
—  Dapprouver I'institutbon du temps partiel selon ks modalités d'exercice présentées ci-dessus,

- Dautorizer Madame Le Maire ou a défaut I'un des adjoints, & signer tous les documents relatifs &
Ce dassier.

Résulbat du vate 3 Vunanimibd pour : 23 [contre : O absbention : O)

| Ré&f - 2024-64 |
14) Ressources Humaines : Adhésion & la convention de participation prévoyance du CDG35

Wu & code géndral de la fonction publique et notamment ses articles LA3T-1 & L§37-12,
Wu b= code des assurances, de la oot ualite et de la sécurité sociake,
WVu le décrer n® 20131-1474 du & nowembre 2001 relatif a la particigation des collectivites territoriales et de
leurs établissements publics au financement de [a protection complémentalre de leurs agents,
Vu Iz décret n*2022-581 die 20 auril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et 3 la
participation obligatoire des collectivités terrtorialzs et de leurs établissements publics 3 leur financement,
Vu le bulletin d’adhésion provisoire & la convention de participation portant sur le risgue o Prévoyance #,
pilatée par le Centre de Gastion d'lile-et-Vilaine en date du 11/10/3024 de |z commune d'Etrelles,
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Vu la délibératian du Centre de Gestion d'lle-et-Vilaine n"2023-50 en date du 30 mars 2023 autorisant la
Présidante du Centre de Gestion d'llle-et-Vilaine a lancé un appel public 3 concurrence an vue de conclure
une conventlon de participation départementale & adhésion facultative des collectivités et des agents —
rlague prévovance,

Vu la délibération du Centre de Gestlon d'llle-et-Viline n*2023-71 en date du 4 juillet 2023 portant acte du
choix de Forganisme assureur rétenu pour la conciusion de la convention de participation et autorisant la
Présidente du Centre de Gestion d’le-et-Vilaine & signer tous les documents afférents a cette consultation
dont la convention de participation,

Vu la convention de participation signée entre le Centre de Gestion d'llle-et-Vilaine et TERRITORIA
MUTUELLE représentd par ALTERMATIVE COURTAGE en date du 17 julllet 2023,

Vu "avis du Comité social territorial départermental en date du 24/10/2024,

Exposé :

Le Centre de Gestion d'llle-et-Vilaing a lanté une procédure de mise en concurrence en yue de conclure
une comvention de participation pour le risque » Prévoyance », conformément au décret n*2011-1474 du B
novembre 2011 et aw désret A°2022-581 du 20 avril 2022,

A lissue de cette procédure, le CDG 35 a souscrit le 17 julllet 2023 une convention de participation pour le
risque o Prévovance o auprés de TERRITORES MUTUELLE représanté par ALTERMNATIVE COURTAGE pour ung
durée de six ans. Cette convention prend effet le ler jJanvier 2024 pour se terminer le 31 décembre 2029,

Les collectivités peuvent adhérar libremant 3 cette convention & compter du 187 janvier 2024 et tout au
long de la convention.

Le premier adjoint expose quiil revient & chagque agent de décider d'adhérer par contrat individuel aux
garanties awoquelles il souhaite souscrire,

Apr&seri ovir delibere, le Conseil Municipal décide :
d'adhérer a fa convention de participation pour le risgue « Prévoyance » conclue entre le Centre de
Gestion 35 et TERRITORIA MUTUELLE, & effet du ler Janvier 2025,

— daccorder sa participation financiére aux fondionnaires titulaires et stagiaires ainsl qu'aux agents
contractuals de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant adhérd au contrat
attaché & la corvention de particlpation portant sur e risque « Prévayance o,

- de fiwer le niveaw de participation financiérs de 13 collectivitd 2 hauteur de :

- 10 € brut (agent gagnant + de 2 200 € brut par mois),

= 12 £ brut (agent gagnant entre 2 000 £ et 2 200 £ brut par mois),

s 15 brud (agent gagnant maolns de 3 000 £ brut par mobs)

par mois, 3 la couverture de la cofisation assurde par chaque agent qui aura adhéré au contrat
découlant de la convention de participation et de fa convention d'adhésion signées par Fautorite
territoriale, dtant précisé que la participation est désormais attachée 4 la convention de participation et
ne peut plus étre versée dans le cas de contrats individuels souscrils auprés de prestataires labellisés,

o  dautorser Faulornité territoriale ou 'un des ses représentants 4 signer la convention d'adhésion a la

convention de participation et toul acte en découlant,
—  dfimscrire au budget les crédits nécessaires au versement de la participation financiére de la collectivité

& la couverture de la cotisation assurée par chaque agent.

Résultat du vate 3 lunanimité pour : 23 {contre - 0 abstemtion @ 0)
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[Ret: | 2024-65 |

15) Ressources Humaines : ification du tabl ctifs

Vu le code pénéral des collectivités territoriales,

Vu la loi n"E3-634 du 13 juiliet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vi la loi n*B4-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives  la fonction
pubdigque territoriale,

Considérant |a délibération n"2024.06 du 12/02/2024 modiflant le tableau des effectifs,
Considérant la nécessita d'organiser les services en vue de permettre favancement de grade d'un agent,

- Filiere Administrative :
Avancement de grade d'un agent & temps complet (TC - 35/35€) - sur le grade d'adjolnt administratif
principal de 1% dasse (création)

Le premier adjoint rappelle que les emploks de chague collectivits ou établissement sont créés par 'srgane
délibérant conformément & larticle 34 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions
statutaires relatives 4 la fonction publque territoriale. || appartient donc 4 "organe délibérant de fiker
Peffectit des emploks & temps complet et 3 temps non complet nécessaires au bon fonctionnement des
services et de modifier le tableau des effedtifs,

Aprés en ovoir délibérd, le Conseil Municipal décide :

= d'approuver et de modifier le tableau des effectifs, |oint en annexe & la présente délibération, 1el fue
présenté ci-avant qui prendra effet & compter du 0171272024 :

— de preciser que kes précédentes délibérations fiant le tableau des effectifs sont abrogées & compter de
Fentrée en vigueur de a présente :

- d'autoriser la communication de la présente délibération & Madame la Présidente du Centre de Gestion
d'llle et Vilaine ;

— d'inscrire au budget les crédits correspondants

= de danner tous pouvairs & Mme le Maire, ou & défaut & l'un des adjoints, pour poursuivre Fexdcution
ou be réglement de la présente délibération

- d'autoriser Mme le Maire, ou & défaut I'un des adjoints, 3 signer toutes pigces utiles relatives 3 cette
affaire.

Resultat du vate & I'unanimité pour : 23 {contre ; 0 abstention : 0)

[ref: | 2024-66 |
16) Finances : Budget principal - Décision modificative n*1

VU la délibération n"2024-12 se rapportant au vete du BF 2024 du budget principal de la Commune,
VU le cods genéral des cobectivites territoriales,
VU Finstruction comptable M57,

Un rédquilibrage de la section de fonctionnement et dinvestissement sont pécessaires afin d'obtenir e
budget le plus sincére possible,

Aprés en ovoir délibéré, le Conseil Municipal décide :
— D'adopter la décision modificative n®1 qui s"atablit comme sult :



Diésignation

Dégenses

Reqaiins

Diminutsen de
cridits

Augmentation de

Dirninetoon e

créckts

Algetentaticng

OB - Fnergie - Booirided OO0 D0 E
C-ROELA -Dﬂluﬂiﬂﬂiﬂlﬂ IO oog

C-615231 : Voies
01551 ; Mactrial roulan

100€

D-51538 Autres 'm:ns miobillers

O-21313 ; BATirEnis sociaims

D-2158 | Autms irstal, matériels & outlllage technigues

[3- TOTAL Chaplore 21: mmhlnlﬁnn-d-'pmllu

02081 : Frais d'étuces, &labarstian, modilicatian

e e—

. prautoriser Madame Le Maire ou & défaut I'un des adjoints, & signer tous les documents relatifs 3

ce dossler.

Résultat du wote & l'unanimité pour ; 23 {contre ; 0 sbstention ; 0)

| Rt - | 2024-67

17} Finan

la Plesse - Décisio

e 0"l

VU la délibération n"2024-13 se rapportant au vote du BP 2024 du budget annexe ZAC de |a Plesse,
VU le code général des collectivités territoriales,

VU Finstruction comptabde M57,

Une augmentation du chapitre 16 = Emprunt et dettes assimilées » ect necessaire pour régher la derniere
achéance de "emprunt de la ZAC de la Plesze contracte en 2015,

La section dinvestissement ayant &té votée en suréquilibre, seule ['sugmentation des credits de LODE au
compte 1641 est constaté dans cette décision modificative.

Apris en aveir délibéreé, le Consell Municipal décide :
—  [¥adopter la décishon modificative n*1 gui <"établit comme sult :

Depenses Recottes
Ol prartion Errrenution de | Augmentation de| Demindtion da | Augmentations
crbdits crédits erbdits de crédits

dossier.
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Récultat du vote & 'unanimité powr @ 23 (contre : 0 absteation : 0|

[Ref: |

2024-68

1E)

LLY T LS

-

Finances : Autorisation d'engager, liquider et mandater les

e L ILe

Vu e Code Génaral des Collectivités Territoriakles, notamment son artlcle L1612-1,
Considdrant gue conformément 3 Particde L1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales, la
Commune peut, sur autorisation de Forgane délibérant, engager, liguider et mandater les dépenses
dinvestissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non
compris les crédits afférents au rembourserment de ka dette.

Par conséguent, proposition est faite d owvrlr les crédits subvants

dépenses d investissement (dans

Crédits pouvant étre
Crédis Cridits votds au ouverts par le
Chapitre vobés au BP | Articles BP 2024+ DM | Conseil Municipal au TOTAL
2024+ Did par articles titre de Iarticle
L1612-1 du CGCT
] 202 16 000 € 4000 £
20 - Imrmobifisations . 2031 F300D0E 18 250 €
incarporelles b o 2033 3000€ TE0 € FRRTE
=g 2051 15 500 € 3875 €
d.jm.' Subventions | o ooo00¢ | 204182 240000 € 50000 € 50000 €
quipament versees
2111 5000€ 1250 €
2115 200 000 € S0 000 £
2116 60 300 € 15 075 €
2121 1 500 E 75 €

1128 FB3LAIE N FO7 B5 €
21311 5000€ 1250€
21312 27 000 € 6750 €

21318 30 050 € 751250 €
21 - Immohilisations 447 B, 07 2138 5000€ 1350€

carporelles £ 2151 4 082,64 € 1020.66 € ELe000R
sz 30000 € 7500 €
21538 7500€ 1875€
2156 5000 € 1250€
21571 36 200 € 9050€
2158 10) 00 € 2500€
2183 11 000 £ 2 TS0 E
2184 2000€ 500 €

[ 2184 5400 € 1350€

23 - Immaobilisations | 231 1 950 000 € 487 500 €

N Cours | AR | 248 39 100 £ 9775 & e

21




Aprés en avoir déiibdrd, le Consell Municpal décide :

- D'autoriser Fengagement, ta Bguldation et le mandatement des dépenses d'investissement telles gue
prasentées dans be tableau cl-dessus,

- D chargar Madama Le Maire ou § défaut I'un des adjoints de faire connaitre cette decision au Trésorler,

- D'autariser Madams Le Maire ou & défaut I'un des adjoints & signer toutes pisces utiles relatives 3 cette
affaire,

Résylitat du vote & 'unanimité pour 2 23 [contra : 0 abstention : 0)

[Raf: | 2024-69 |

11} Fimances : Restaurant scolaire - demande de subvention DETR

Le premier adjoint informe le conseil municipal du projet de création d'un restaurant scolaire ot de la
possibilité de salliciter une subvention de 'Etat au titre de la Dotation o Equipement des Territoires Ruraux

PRprp—

DEPENSES RECETTES
OBIET MONTANT OBIET MIONTANT
210 000,00
Montant des travaus estimeé (€ HT) | 786 186,40 € | Etar-DETR [30% X 700 000 € £
Gie 186,40
Maitrise d'oeuvre 30 000,00 £ | Autofinancement £
TOTAL [EHT) 216 18640 € | TOTAL R1G 186,40 €

Aprés en avair délibérd, le Consell Munlcipal dédde :
—  D'adopter le projet de rézlisation d'un restaurant scolaire ;

- D'arréter les modalités de financement ;
—  D'approuver |z plan de financement de cette opdration ;

— D solliciter un finencement de 210 000,00 € au titre de la Dotation d'Equipement des Territaires
Ruraus 2025 ;

- De donner tous pouvoirs @ Madame Le Maire ou & défaut 3 l'un des adjoints pour poursubire
Femecution pu le reglement de la présente délibdration.

Résultat du vote § 'unanimité pour @ 19 jcontre ;0 abstantions © 4 JULLIOT Frédérlque, BIGRNON Alain,
PERRIER Bémi, GAILLARD Pauling)
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[Ref: | 2024-70 |

20) Affaires fonciéres : cessi "151 situg au liew-dit ™ "

Vu la délibération 2024-29 autorisant le dérculement d'une enquéte pubdigue pour Falidénation de deux
partions de chemins ruraus,

Vu l'arrété 2024-27 FPrescrivant l'enquéte publigue en vuz de Faliénation de chemins ruraux et du
déclassement du terrain de football et de la désignation d'un commissaire-enguéteur,

Wu l'avis des domaines en date du 30 mai 2074,

Comsidérant que les frais de bornage et d'acte seront & la charge de 'acquéreur,

Le proprigtaire ayant son habitation principale sur la parcelle YM LG, souhaite acquérir la totalité du ehemin
rural n°151 situé au lieu-dit « La Petite Coironniére .

Les riverains étant propriétaires des parcelles YM19 et YM17 ont &8 informés de cette démarche par lettre
recommandeae,

ear

| il »

— g

__7__.-__{__ W

Auis Commissaire-engquisteur :

Jémels un avis favorable au projet daliémation de la partie du chemin rural n'151
situe au beudit « La Coironaifre » avec une réserve

Rasarve : imiler I'aliénabion au sectsur défini par [a bgne bleue du plan &-dessus.
Suite & Schange entes les fiverains, un accord a £té trouwe sur la vente de |a botalité du chemin.

Le chemin rural n"151 relevant du domaine public, il v 2 lisu de prononcer, préalablement 3 I3 vente, san
déclassement du domaine publiz,
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Une acquisition au prix de 1 €/m?, conforme i Mestimation demanialz, 2 &te proposée & M. LUCAS. Les frais
figs & cctte affalre sont, comme il est d'usage, 3 la charge de 'acquéraur.

Aprés en avoir déibérd, le Consell Municipal décide ;
—  De déclasser la totalité du chemin rural n*151 situé au heu-dit « La Petite Coironniére » concernes
par Fenquéte publigue,
—  D'autoriser la cession de la tatalité du chemin déclassée au profit de M. LUCAS,
—  De préciser que la cession interviendra au prix de 1€/m® et que les frais de bornage et d'acte
notarie seront 3 [ charpe de Facguéreur,

- p'autoriser Madame Le Maire ou & défaut 'un des adjoints, & signer tous les documents refatifs &
cette affaire.

Rézubtat du vote & I'unanimite pour : 23 {contre ;| 0 abstention -0}

[ret: | 2024-71 |

21) Affaires fonci

W Favis des Damaines n"2024-35100-43242 en date du 040772024,
Wu la demande d'achat formulée par les riverains de la parcelle ZR n"354,

Considérant que les frais de bornage et d'acte seront & la charge de acquéreur,

Le propriétaires des parcelles ZR n* 327 et IR n"343, souhaitent acquérir une portion de la parcelle ZR
354 siude ad lieu-dit ¢ La Petite Bate o,

2 318
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Wrie acquisition au prix de 10 €/m*, a été proposie aux futurs acquéreurs. Les frais lids & catte aftaire sont,
comme il est d'usage, a la charge des acquéreurs,

Aprés en avoir délibéré, le Consell Municipal décide ;
= [Mauteriserla cession de portions de la parcelle ZR n*354 au profit des deux acquéreurs,

- De préciser que la cession Interviendra au prix de 10 £/m* et que ks frais de bornage et d'acte
notarié seront a la charge de I'scguéreur,

— Dautoriser Madame Le Maire ou 3 défaut 'un des adjoints, & signer tous les documents relatifs &
o dossier.

Résultat du vote 3 I'unanimité pour ; 23 (contre - 0 abstention : ]

[Rét: | 2024-72 |

22) Affaire i ion du terrain situé au lieu-dit " La Pr rg"

Vu k2 courrier en date du 18 février 2019 du Eroupe Immo Mousquetaires suite 3 Mappel 3 intérét pour
Fimplantation d'une surface commarciale rn coeur de bourg,

Vu fa délibération n*2023-25 du 20 mars 2023 autorisant la modification du PLU,

Vi la délibération n*2023-37 du 30 mai 2023 qui compléte la délibération 2023-25 autorisant la
maodification du PLLI,

W la delibération n"2023-66 du 13 novemnbre 2023 définissant les prescriptions des modalités de i
concertation,

Vu la délibération n°2024-17 du 19 mars 2024 faisant bilan de |a concertation sur la modification du PLL,
Vu |2 deétlibération n"2024-28 du 6 mai 2024 permettant le lancement de lenquéte publigee pour le
déclassament du terrain,

Vu Farrété n*2024-22 du 14 mai 2024 prescrivant Fenguéte publiguee en vue du déclzssement du termain,
Vu la délibération n"2024-38 du 27 juin 2024 d'approbation de la medification n®2 du PLU,

Vu la délibération n"2024-41 du 27 juin 2024 pour le déclassement et Falignation du terrain.

Vu I"avis des Domaines n°2024-15109-34587 en date du 29/05/2024,

Considérant que les frais de bormage et d"acte seront & 1a charge da Facquéreur,

Dans le cadre de 'opeération de revitalisation du coeur de bourg fléchée dans les actions Petites Villes de
demain, if est rappelé que la commune d'ETRELLES souhaite proceder & la requalification des espaces
publics autour de 5a place centrale.

Une enseigne commerciale s'est positionnée sur ce projet dis 2019 et souhaite acnuérir les parcelles
cadastrées section B n® 1134 et 1885 (ancien n° 981 pour partie) et n® 1289 et 1R38 (anclen n* 1201 pour
partie} situdes au lleu-dit « La Prée du Bourg ».
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Une acquisition au priv de 3% €/m?, a été proposee au porteur de projet sur la parcelle qui restera priviee,
cachant, qu'aprés contréle de Fachévement de la conformité des travaux de viabllisation réalises par le
porteur de projet (veiris et réssaux divers] sur les parcelles cadastrées section B n® 1835 et 1BBE, cellas-Cl
seront rétrocédées gratultement & la Commune, auy frais du porteur de projet.

Aprés en avolr délibérd, le Conseil Municipal décide :

- O autariser la cession des parcelles cadastrées section B n” 1184, n"1835, n* 1380 et n"1388 situées au
liew-dit « La Prée du Bourg » au profit du porteur de projet,

- e préciser que la cession intervientdra au prix de 39 €/m* pour |a partie qui restera privée et que les frais
de bomage et d'acte notarié seront 3 la charge ge ['acquéreur,

- De préciser que e porteur de projet aura ['obligation de rétrocéder A la Commune, gratuitement, |es
parcelies B 1885 et 1888 aprés contrdle de Fachivement et de la confarmité travaux de viabilisation.

- D'autoriser Madame Le Maire ou 4 défaut l'un des adjoints, a signer tous bes documents relatifs 4 ce
dossier,

Réeultat du vote @ Punanimité pour : 17 {contre @ § JULLIOT Frédérique, BIGNON Alain, PERRIER Reml,
GAILLARD Pauline, CATELINE Lionel, Blane : 1}
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Affaires diverses

COMPLE

Rapport  dactivite et de développement durable 2023 de  Vitré  Communautbé :

itk ffwiwiw, calameo.com/vitie-com munauteread D04EE3 214 754 T dBaabe

Paint des adjoints sur 'avancement des travaux (M. FESSELIER et M. DAVENEL)

Evenements 4 venir (Mme Savatte) : Repas élus/agents, Cérémaonie des médaillés, Yoeux du Maire
(26 janvier 2025)

Information sur Fapplication Mon Village et la mise en place du site internet (Mme SAYATTE|

Point surbe CME (Mme GAUTHIER]

Conférence gendarmerie a destination des seniors {(Mme RICOU) ; 35 participants {retours positifs)
Collecte alimentaire (Mme RICOU) ; 23 au 24 actobre

Frévention par M.DAVENEL de vob dans les lotissements

La séance ast levae 3 22:08,

Secrétaire de séance Le Premier adjoint pour le Maire empéché
Mme POTIER Béatrice M. DAVENEL Stéphane
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